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WE‘RE

HIRING

IHRE AUFGABEN

• Das Rezeptionsteam führen, Dienstpläne erstellen und neue 

Mitarbeitende einschulen

• Die Abläufe vom Check-in bis zur Abreise organisieren und bei Bedarf 

selbst an der Rezeption mitarbeiten

• Gästeanliegen und Reklamationen bearbeiten

• Die Übergaben im Team koordinieren und sich eng mit Housekeeping 

und Hotelleitung abstimmen

IHR PROFIL

• Mehrjährige Erfahrung an einer Hotelrezeption, idealerweise mit erster 

Führungserfahrung

• Sicherer Umgang mit Hotelsoftware sowie gute Deutsch- und 

Englischkenntnisse

• Freundliches und verbindliches Auftreten, auch bei hohem 

Gästeaufkommen

• Interesse, langfristig Verantwortung für den gesamten Hotelbetrieb zu 

übernehmen

DAS WIRD IHNEN GEBOTEN

• Ganzjahresstelle mit Entwicklungsperspektive zur Gesamtleitung

• Firmenauto

• Separate Wohnung, die bei Bedarf zur Verfügung gestellt wird

Interesse? Senden Sie Ihren Lebenslauf an bewerbung@consalt.at. Bei 

Fragen stehen wir Ihnen gerne für ein vertrauliches Erstgespräch zur 

Verfügung

Für einen Hotelbetrieb in Tirol suchen wir eine erfahrene 

Führungspersönlichkeit für die Rezeption. Sie führen 

das Rezeptionsteam, organisieren den täglichen Betrieb 

und haben die Möglichkeit, sich zur Gesamtleitung des 

Hotelbetriebs weiterzuentwickeln.

Rezeptionsleiter (m/w/d) mit 

Perspektive auf die Gesamtleitung

mailto:bewerbung@consalt.at

	Folie 1

