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Unser Kunde ist ein renommiertes 

Familienunternehmen im Tiroler-Unterland, welches 

Produkte und Dienstleistungen rund um das Thema 

Bauen bietet. Zur Verstärkung des Teams suchen wir 

eine engagierte Persönlichkeit als

DEINE AUFGABEN

• Strategische und operative Leistung des Geschäftsbereiches Hochbau

• Entwicklung und Umsetzung von Markt- und Wettbewerbsstrategien

• Identifikation und Erschließung neuer Geschäftspotentiale

• Gesamtverantwortung für die Auftragsgewinnung

• Führung, Steuerung und Weiterentwicklung der Bauleiter und Mitarbeitenden 

• Planung und Steuerung des Einsatzes von Personal, Geräten und 

Betriebsmitteln

• Controlling von Kosten, Leistungen, Zahlungseingängen

• Sicherstellung einer wirtschaftlichen, termin- und qualitätsgerechten 

Projektabwicklung

• Enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit anderen Geschäftsbereichen

DEIN PROFIL

• Abgeschlossene bautechnische Ausbildung (HTL, FH, Universität)

• Mehrjährige Führungs- und Berufserfahrung in vergleichbarer Position

• Fundierte Kenntnisse in der Projektsteuerung sowie Kalkulation

• Hohes Maß an Eigenverantwortung, Durchsetzungsstärke und 

unternehmerischen Denken

• Kommunikationsstärke und Netzwerkfähigkeit

WAS DIR BEBOTEN WIRD

• Flexible Arbeitszeiten

• Vergünstigte Skipässe, Sonderkonditionen im Fitnessstudio

• Betriebliche Gesundheitsförderung

INTERESSIERT?

Viktoria Moosmayr freut sich auf deine Bewerbung mit der Job-ID 26039 per 

E-Mail an bewerbung@consalt.at und informiert dich natürlich gerne über die 

weiteren Details zur Stelle, zu unserem Kunden sowie zum Bewerbungsablauf.

Geschäftsbereichsleiter Hochbau
(m/w/d)
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