
conSALT Personalmanagement GmbH

Grabenweg 3, 6020 Innsbruck

Telefon 0512 548899 www.consalt.at

conSALT
 P E R S O N A L M A N A G E M E N T

Unser international tätiger und erfolgreicher Kunde inspiriert Menschen seit 

Generationen mit seinen Produkten. Werden Sie Teil einer bekannten und beliebten 

Qualitätsmarke und unterstützen Sie das Team am Standort Innsbruck zum 

ehestmöglichen Zeitpunkt als

IHR AUFGABENGEBIET

• Erstellung und Überwachung von Budgets und Forecasts

• Durchführung von Soll-Ist-Vergleichen und Abweichungsanalysen

• Erstellen von Monats-, Quartals- und Jahresberichten

• Aufbereitung und Präsentation von Kennzahlen für das Management 

• Unterstützung bei Finanzprüfung und Audits

• Durchführung von Intercompany Abstimmungen

• Nutzung und Optimierung von SAP-Finanzmodulen

• Enge Zusammenarbeit mit Fachabteilungen und dem Management

IHR PROFIL

• Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder eine vergleichbare 

Ausbildung mit Schwerpunkt Controlling/Finanzen

• Idealerweise erste Berufserfahrung im Controlling

• Kenntnisse in SAP sowie sicherer Umgang mit Excel

• Ausgeprägte analytische Fähigkeiten und gutes Zahlenverständnis

• Hohe Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit und Lösungsorientierung

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

DAS ERWARTET SIE

• Flexibel Arbeitszeitgestaltung und Homeoffice-Option 

• Lebensmittelgutscheine, gesunde Verpflegung am Arbeitsplatz

• Gezielte Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

• Möglichkeit einer privaten Pensionsvorsorge

• Bruttomonatsgehalt ab € 3.500,- brutto

Armin Schwarz freut sich auf Ihre Bewerbung mit der Job-ID 26011 per E-Mail an 

bewerbung@consalt.at und informiert Sie natürlich gerne über die weiteren 

Details zur Stelle, zu unserem Kunden sowie zum Bewerbungsablauf.

MITARBEITER*IN CONTROLLING (m/w/d)
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