
conSALT Personalmanagement GmbH

Grabenweg 3, 6020 Innsbruck

Telefon 0512 548899 www.consalt.at

conSALT
 P E R S O N A L M A N A G E M E N T

Unser Auftraggeber ist ein erfolgreiches und in mehreren Ländern tätiges 

Versandhandelsunternehmen mit Sitz in Innsbruck-Land, das sich auf den 

Verkauf hochwertiger Produkte von Top-Marken spezialisiert hat. Wir suchen ab 

sofort zur Erweiterung des Teams eine/n

IHR AUFGABENGEBIET

• Betreuung der Kostenstellen

• Datenerfassung und Datenmanagement für Berichte und Auswertungen

• Vorbereitung und Mitarbeit bei der Erstellung von Monats- und 

Quartalsberichten, Budgets und Prognosen, Ad-Hoc-Analysen und 

Auswertungen von KPIs

• Erstellung von Präsentationen

• Mitarbeit bei Digitalisierungsprojekten im Rechnungswesen

• Weiterentwicklung bestehender Controlling-Prozesse

IHR PROFIL

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung sowie erste Berufserfahrung im 

Bereich Buchhaltung/ Controlling

• Gute Excel-Kenntnisse und Datenbank-Kenntnisse

• Kenntnisse in BMD von Vorteil

• Hohe Zahlenaffinität und analytische Denkweise

• Lösungsorientierte, selbstständige und strukturierte Arbeitsweise

 IHRE BENEFITS

• Flexible Arbeitszeiten und tageweise Home-Office

• Klimaticket kostenlos

• Kantine mit vielfältigem Angebot

• Obst, Kaffee und andere Getränke zur freien Entnahme

• Betriebsarzt

• Parkmöglichkeiten und gute öffentliche Anbindung

• Diverse Weiterbildungsmöglichkeiten (intern oder extern am WIFI)

• Bruttomonatsgehalt von € 2.860,-- (Überzahlung je nach  Qualifikation und 

Erfahrung)

Tanja Daum freut sich auf Ihre Bewerbung mit der Job-ID 25020 per E-Mail an 

bewerbung@consalt.at und informiert Sie natürlich gerne über die weiteren 

Details zur Stelle, zu unserem Kunden sowie zum Bewerbungsablauf. 

JUNIOR CONTROLLER
(m/w/d)
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