
conSALT Personalmanagement GmbH

Grabenweg 3, 6020 Innsbruck

Telefon 0512 548899 www.consalt.at

conSALT
P E R S O N A L M A N A G E M E N T

Unser Auftraggeber ist ein international tätiges Unternehmen, das imposante

technische Innovationen für die Medizin entwickelt und marktführend auf seinem

Gebiet ist. Wir suchen für den Standort Innsbruck ab sofort eine/n (m/w/d)

IHR AUFGABENGEBIET

• Technische und fachliche Führung des Elektronikdesign-Teams

• Koordination und Kontrolle der Ressourcenallokation der Entwicklungsprojekte

• Erfassung und Analyse von Anforderungen sowie Konzeptentwicklung für neue 

Produkte

• Funktion als entwicklungsbegleitender Ansprechpartner für Themen rund um Projekt-

und Qualitätsmanagement

• Führungsverantwortung in bestimmten Entwicklungs- und Designprojekten von 

analoger und digitaler Elektronik einschließlich Firmware

• Konstruktionsdokumentation gemäß behördlichen Anforderungen

IHR PROFIL

• Abgeschlossenes Hochschulstudium oder Fachhochschulreife der Elektrotechnik, 

Elektronik oder Nachrichtentechnik

• Knowhow im Schaltungsdesign (analog, digital) und in hardwarenaher 

Programmierung

• Mind. 5 Jahre Berufserfahrung in der Hard- und Firmwareentwicklung

• Erfahrung in modernen Projektführungs- oder Teamführungsansätzen vorteilhaft

• Kenntnisse der regulatorischen Anforderungen im Bereich Medizinprodukte

• Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten, sehr gutes Deutsch und Englisch

IHRE BENEFITS

• Flexible Arbeitszeiten und Home-Office

• Internationales Arbeitsumfeld

• Betriebliche Gesundheitsförderung

• Mitarbeiterrabatte

• Bruttojahresgehalt von € 65.000,-

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Foto und Zeugnissen unter Angabe der

Ref.-Nr. 23046 per E-Mail an bewerbung@consalt.at und informieren Sie gerne unter

Einhaltung höchster Diskretion sowie Sperrvermerken in einem persönlichen Gespräch

über weitere Details.

LEITER DER ELECTRONIC DESIGN 
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