Unser Auftraggeber ist eine Tochtergesellschaft eines weltweit operierenden
Luftverkehrskonzern. Zur langfristigen Verstdrkung des B2B-Teams am
Standort Innsbruck, sucht unser Kunde in einem Vollzeitausmal3,

MITARBEITER

FEEDBACKMANAGEMENT (mwa)

IHR AUFGABENGEBIET

» Verantwortung fur die Kundenzufriedenheit und -bindung

» Bearbeitung von schriftlichen Anfragen (Feedback, Lob, Probleme, etc.)
von Airline-Kunden/innen

» Dateneingabe

IHR PROFIL

* Freude am Verfassen von Texten

» Sehr gute Deutschkenntnisse sowie kompetente Englischkenntnisse
» Ausgepragtes Kommunikationstalent und selbstbewusstes Auftreten
» Selbststandige und verlassliche Arbeitsweise

« Empathie und Teamfahigkeit

» Stressresistenz und Belastbarkeit

IHRE BENEFITS

«  Firmenlaptop

* Nach 6 Monaten: Homeoffice Moglichkeit
» Gratis Kaffee und Snacks im Buro

* Betriebsarzt

* Familienfreundliches Unternehmen

Unser Kunde bietet ein kollegiales Betriebsklima, eine umfangreiche
Einschulung sowie einen modernen Arbeitsplatz, welcher mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln optimal zu erreichen ist. Das kollektivvertragliche
Monatsgehalt belauft sich auf € 2.175,56/brutto.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit der Referenznummer 22084 per E-
Mail an bewerbung@consalt.at und informieren Sie natlrlich gerne Uber die
weiteren Details zur Stelle, zu unserem Kunden sowie zum
Bewerbungsablauf. Selbstverstandlich behandeln wir samtliche Daten diskret
und halten Ihre gewtnschten Sperrvermerke ein.

SALT conSALT Personalmanagement GmbH
COn Grabenweg 3, 6020 Innsbruck

PERSONALMANAGEMENT Telefon 0512 548899 www.consalt.at
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