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conSALT
P E R S O N A L M A N A G E M E N T

Unser Auftraggeber, mit Sitz im Raum Innsbruck, spezialisiert sich auf die

nachhaltige Entwicklung und Herstellung von Geräten für das weltweite

Premiumsegment des Marktes. Der Erfolg des Unternehmens basiert auf seiner

Innovationskraft sowie der Qualität und Werthaltigkeit der Produkte. Zur

Verstärkung des Teams sucht unser Kunde eine/n Mitarbeiter/in (m/w/d) als

IHR AUFGABENGEBIET

• Projektarbeit, Koordination der Fachbereiche

• Validierung der Schnittstellen, Durchführung von notwendigen Anpassungen

• Erstellung von neuen Regeln und Berechtigungen

• Zentrale Ansprechperson bei technischen Fragen für alle Salesforce-Anwender 

weltweit

• Entwicklung und Unterstützung von Vertriebsprozessen und -projekten

• Cloudübergreifendes Arbeiten (Sales Cloud, Service Cloud, Knowledge Base)

IHR PROFIL

• Abgeschlossene Ausbildung, idealerweise im Bereich IT/Business

• Einschlägige Berufserfahrung im Umgang mit CRM/ERP-Systemen

• Grundlegende Programmierkenntnisse (HTML, SOQL, Apex, Java) von Vorteil

• Schnelle Auffassungsgabe, analytisches und prozessorientiertes Denken

• Kommunikative, teamfähige und serviceorientierte Persönlichkeit

• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Für diese interessante Position beträgt das Bruttojahresgehalt

€ 53.068,--. Neben der Mitarbeit in einem internationalen Unternehmen,

erwarten Sie zahlreiche soziale Benefits und Sozialleistungen sowie attraktive

Entwicklungsmöglichkeiten.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit der Referenznummer 23021 per E-Mail

an bewerbung@consalt.at und informieren Sie natürlich gerne über die weiteren

Details zur Stelle, zu unserem Kunden sowie zum Bewerbungsablauf.

Selbstverständlich behandeln wir sämtliche Daten diskret und halten Ihre

gewünschten Sperrvermerke ein.
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