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conSALT
P E R S O N A L M A N A G E M E N T

Unser Auftraggeber ist ein innovatives und international tätiges

Entwicklungs-, Produktions- und Vertriebsunternehmen im Bereich

Kfz-Technik mit Sitz direkt in Innsbruck. Zur weiteren Expansion des Teams

bietet unser Kunde eine Festanstellung in Vollzeit (38,5 h) als

IHR AUFGABENGEBIET

• Telefonische Beratung von Händlern & Kunden in Deutsch/Englisch

• Erfassung der (Kommissions-)Aufträge und Kontrolle der Lagerstände

• Organisation und Disposition der Lieferungen in Zusammenarbeit mit 

Speditionen

• Erstellung von Angeboten und Auskunft über Preise

IHR PROFIL

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (Lehre, HAK, HBLA,…)

• Sehr gute Deutsch- und Englischsprachkenntnisse

• Gute EDV Kenntnisse (Microsoft Office)

• Interesse für Autos und Technik

• Selbständige und genaue Arbeitsweise

Unser Kunde bietet Ihnen eine langfristige Anstellung in einem erfolgreichen

Unternehmen mit freundlicher und familiärer Arbeitsatmosphäre. Eine

Überzahlung des Bruttojahresgehalt von € 35.000,-- ist von unserem Kunden,

entsprechend der individuellen Qualifikation und Berufserfahrung, möglich.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit der Referenznummer 22167 per

E-Mail an bewerbung@consalt.at und informieren Sie natürlich gerne über

die weiteren Details zur Stelle, zu unserem Kunden sowie zum

Bewerbungsablauf. Selbstverständlich behandeln wir sämtliche Daten diskret

und halten Ihre gewünschten Sperrvermerke ein.

MITARBEITER

VERTRIEBSINNENDIENST B2B (m/w/d)


