
conSALT Personalmanagement GmbH

Grabenweg 3, 6020 Innsbruck

Telefon 0512 548899 www.consalt.at

conSALT
P E R S O N A L M A N A G E M E N T

Nachhaltigkeit, Innovation, grüne Technologie - Unser Kunde ist ein
erfahrenes, international tätiges und führendes Energieunternehmen. Zur Unterstützung der
Service Abteilung, suchen wir ab sofort am Standort Jenbach eine/n

IHR AUFGABENGEBIET

• Bearbeitung und Prüfung von Garantiefällen von Kunden global

• Identifikation von potentiellen Schwachstellen und Problemfeldern sowie Einleitung von 

entsprechenden Maßnahmen 

• Zusammenarbeit mit internen und externen Stakeholdern

• Auswahl und Freigabe der benötigten Ersatzteile für die Reparatur

• Koordination von Serviceeinsätzen im Rahmen der Gewährleistung

• Anmeldung von Garantieansprüchen an die Lieferanten

• Bereitstellung regelmäßiger Status-Updates und Reports

• Dokumentation von Garantiefällen

• Unterstützung bei der Ursachenanalyse und Mitarbeit bei der Umsetzung von 

kontinuierlichen Verbesserungsmaßnahmen

IHR PROFIL

• Höhere technische Ausbildung in Elektro- oder Maschinenbautechnik mit solider 

Berufserfahrung oder Bachelorabschluss in Ingenieurwesen o.Ä.

• Sehr gute Kenntnisse in Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

• Ausgeprägte Kundenorientierung und Bewusstsein für Priorisierung

• Erfahrung mit MS-Office, Salesforce oder ERP-Systemen

• Erste Erfahrung im Projektmanagement wünschenswert

• Teamfähigkeit und hohe Zuverlässigkeit mit Hands-on-Mentalität

IHRE BENEFITS

• Betriebskantine, Sport- und Freizeitmöglichkeiten

• Remote-Arbeitsplatz, flexible Arbeitszeitmodelle

• Fahrtkostenzuschuss, gute Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr

Für diese Position beläuft sich das Bruttojahresgehalt auf

€ 50.000,--. Eine Überzahlung ist von unserem Kunden, entsprechend der individuellen

Qualifikation und Berufserfahrung, vorgesehen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit der Referenznummer 22130 per

E-Mail an bewerbung@consalt.at und informieren Sie natürlich gerne über die weiteren

Details zur Stelle, zu unserem Kunden sowie zum Bewerbungsablauf. Selbstverständlich

behandeln wir sämtliche Daten diskret und halten Ihre gewünschten Sperrvermerke ein.

SPEZIALIST/IN FÜR GARANTIEABWICKLUNG 
(m/w/d)


