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conSALT
P E R S O N A L M A N A G E M E N T

Nachhaltigkeit, Qualität, Slow Fashion – unser Kunde ist ein
Social Start-Up, welches Fashion mit Charity kombiniert. Zur Sicherstellung der
operativen und strategischen Agenden sowie zur Weiterentwicklung des online
und offline Vertriebes, suchen wir in Wien eine/n

IHR AUFGABENGEBIET

• Steuerung des operativen Tagesgeschäftes im Lager und in der Logistik 

(Wareneingangskontrolle, Bestandführung, Kommissionierung, etc.)

• Überwachung der Lagerbestände inkl. Durchführung der Inventur

• Optimierung der Lager- und Logistikprozesse

• Sicherstellung des korrekten Materialflusses und dessen Dokumentation

• Steuern des Personaleinsatzes sowie Weiterentwicklung des Teams

• Enge Zusammenarbeit mit internen und externen Schnittstellen

IHR PROFIL

• Facheinschlägige abgeschlossene (Logistik)Ausbildung

• Grundverständnis von eCommerce-Prozessen

• Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung

• Strukturierter Arbeitsstil und Belastbarkeit sowie gute 

Kommunikationsfähigkeiten

• Gute EDV-Kenntnisse

• Führerschein B notwendig, Führerschein C & Staplerschein von Vorteil

Für diese Position beläuft sich das Bruttojahresgehalt auf

€ 49.000,--. Eine Überzahlung ist von unserem Kunden, entsprechend der

individuellen Qualifikation und Berufserfahrung, vorgesehen. Es erwartet Sie eine

sinnstiftende und nachhaltige Tätigkeit in einem jungen Team, flexible

Arbeitszeiten sowie Fokus auf eine ausgewogene Work-Life-Balance - Start-Up

Flair vereint mit der Unterstützung und dem Rückhalt der Mutterorganisation.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit der Referenznummer 22123 per

E-Mail an bewerbung@consalt.at und informieren Sie natürlich gerne über die

weiteren Details zur Stelle, zu unserem Kunden sowie zum Bewerbungsablauf.

Selbstverständlich behandeln wir sämtliche Daten diskret und halten Ihre

gewünschten Sperrvermerke ein.

LEITER LOGISTIK 

UND LAGERVERWALTUNG (m/w/d)


