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conSALT
P E R S O N A L M A N A G E M E N T

Unser Kunde ist ein international tätiges Unternehmen und

beschäftigt sich mit Entwicklung, Herstellung und Vertrieb von

hochwertigen Industriemaschinen. Für die Zentrale in Innsbruck

suchen wir einen

IHR AUFGABENGEBIET

• Verantwortung für 3-4 Vertriebsstandorte in Deutschland inkl. 

eigenverantwortliche Leitung

• Organisatorische und wirtschaftliche Planung der Standorte

• Entwicklung und Führung der Niederlassung in den Bereichen 

Umsatz und Personal

• Marktbearbeitung sowie Erstgespräche und Folgegespräche mit 

den potenziellen Kunden

• Angebotserstellung mit Unterstützung der technischen Mitarbeiter

IHR PROFIL

• Abgeschlossene technische oder kaufmännische Ausbildung

• Vertriebspersönlichkeit, kommunikationsstark und zielorientiert

• Hoher Eigenantrieb, Selbstständigkeit und Hands-on Mentalität

• Gute EDV-Kenntnisse, Reisebereitschaft und unternehmerisches 

Denken

Bei dieser herausfordernden Tätigkeit sind weitere Karriereschritte

möglich bzw. geplant. Das Bruttojahresgehalt für diese Position

beläuft sich auf € 60.000,-- plus Firmenfahrzeug und Benefits.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit der Referenznummer 22112

per E-Mail an bewerbung@consalt.at und informieren Sie natürlich

gerne über die weiteren Details zur Stelle, zu unserem Kunden sowie

zum Bewerbungsablauf. Selbstverständlich behandeln wir sämtliche

Daten diskret und halten Ihre gewünschten Sperrvermerke ein.

AREA SALES MANAGER (m/w/d)


