
conSALT Personalmanagement GmbH

Grabenweg 3, 6020 Innsbruck

Telefon 0512 548899 www.consalt.at

conSALT
P E R S O N A L M A N A G E M E N T

Vielfalt, Ideenreichtum, Innovation und Vertrauenswürdigkeit – mit
diesen Schlagwörtern beschreibt sich unser Kunde, ein erfolgreicher
Handelsbetrieb, mit Sitz in Innsbruck. Wenn Sie sich mit diesen Werten
identifizieren können und bereit sind für eine verantwortungsvolle und
spannende Aufgabe, dann bewerben Sie sich als

IHR AUFGABENGEBIET

• Betreuung von Schüsselpartnern und Pflege der Geschäftsbeziehungen

• Optimierung der Prozesse

• Prüfung und Bearbeitung von Angeboten, Aufträgen und 

Wareneingängen in Bezug auf Mengen, Inhalte, Preise und Kosten

• Kommunikation mit Lieferanten und Kunden

• Laufende Bedarfsermittlung in Absprache mit den anderen Abteilungen

• Durchführung von Bestellungen der aktuellen Warenbestände

• Lieferorganisation, Datenpflege und allgemeine Aufgaben

IHR PROFIL

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (Lehre, HAK, HBLA, Uni)

• Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung

• Sehr gute in MS Office-Kenntnisse

• Sorgfältige, eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise

• Gute Englischkenntnisse

• Kommunikationsfreudige und teamfähige Persönlichkeit 

Für diese Position bietet unser Kunde ein Bruttojahresgehalt mind. €

42.000,--. Eine Überzahlung ist, entsprechend der individuellen

Qualifikation und Berufserfahrung, möglich. Zudem bietet unser Kunde

eine fundierte Einschulung in die abwechslungsreichen Tätigkeiten in

einem jungen und motivierten Team und einem modernen

Arbeitsumfeld.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit der Referenznummer 22101 per

E-Mail an bewerbung@consalt.at und informieren Sie natürlich gerne

über die weiteren Details zur Stelle, zu unserem Kunden sowie zum

Bewerbungsablauf. Selbstverständlich behandeln wir sämtliche Daten

diskret und halten Ihre gewünschten Sperrvermerke ein.

KEY ACCOUNT MANAGER (m/w/d)


