Unser Kunde ist ein Osterreichweit tatiges Unternehmen im Bereich
Elektrotechnik  und  vertreibt  spezialisierte  und individuelle
elektrotechnische Lésungen. Um das Team in Innsbruck zu verstarken
bietet unser Kunde eine Fixanstellung in Vollzeit als

JUNIOR PRODUKTMANAGER

(m/wid)

IHR AUFGABENGEBIET

* Marktbeobachtung — Erkennung von aktuellen und kinftigen Trends
» Techn. und kaufm. Analyse der Kundenanforderungen

» Durchfiihrung von Produktschulungen

» RegelméaRige Abstimmung mit Hauptlieferanten

» Vertragsverhandlung und -ausgestaltung

» Tech. und kaufm. Kundenbetreuung

« Besuch von Fachmessen

IHR PROFIL

» Abgeschlossene techn. & kaufm. Ausbildung (HTL, Fachschule, Lehre)
» Erste Erfahrungen im Vertrieb wiinschenswert

« Kompetente EDV-Kenntnisse

« Sehr gute kommunikative und organisatorische Fahigkeiten

» FUhrerschein B

« Gute Englischkenntnisse

Fur diese Position betragt das Bruttojahresgehalt € 33.600,--. Eine
Uberzahlung ist von unserem Kunden, entsprechend der individuellen
Qualifikation und Berufserfahrung, vorgesehen. Es erwarten Sie zudem
zahlreiche Weiterbildungs- und Aufstiegsmadglichkeiten.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit der Referenznummer 22040 per
E-Mail an bewerbung@consalt.at und informieren Sie naturlich gerne
Uber die weiteren Details zur Stelle, zu unserem Kunden sowie zum
Bewerbungsablauf. Selbstverstandlich behandeln wir samtliche Daten
diskret und halten Ihre gewlinschten Sperrvermerke ein.

conSALT Personalmanagement GmbH
COnSALT Grabenweg 3, 6020 Innsbruck

PERSONALMANAGEMENT Telefon 0512 548899 www.consalt.at




