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conSALT
P E R S O N A L M A N A G E M E N T

Unser Auftraggeber ist ein erfolgreiches und international tätiges

Versandhandelsunternehmen mit Sitz in Innsbruck-Land (Oberland),

das sich auf den Verkauf von hochwertigen Produkten von Top-Marken

spezialisiert hat. Wir suchen zur Verstärkung des Teams ab sofort einen

IHR AUFGABENGEBIET

• Unterstützung bei der Budgetierung

• Mitarbeit beim laufenden Reporting

• Durchführung von Analysen und Auswertungen

• Übernahme von Aufgaben im Zuge von Monats- und Jahresabschlüssen

• Datenmanagement

• Weiterentwicklung der bestehenden Controlling-Prozesse

IHR PROFIL

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (HAK, Universität/FH)

• Berufserfahrung von Vorteil

• Kompetente EVD-Anwenderkenntnisse

• Hohe Zahlenaffinität

• Teamgeist, Kommunikationsstärke sowie Serviceorientierung

• Ausgeprägte analytische Fähigkeiten

Für diese Position beträgt das Bruttojahresgehalt € 36.400,-. Eine

Überzahlung ist, entsprechend der individuellen Berufserfahrung und

Qualifikation, möglich. Unser Kunde bietet neben verschiedenen Benefits

eine langfristige Anstellung in einem modernen und zukunftssicheren

Arbeitsumfeld.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit der Referenznummer 22024 per

E-Mail an bewerbung@consalt.at und informieren Sie natürlich gerne

über die weiteren Details zur Stelle, zu unserem Kunden sowie zum

Bewerbungsablauf. Selbstverständlich behandeln wir sämtliche Daten

diskret und halten Ihre gewünschten Sperrvermerke ein.

JUNIOR CONTROLLER (m/w/d)


