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conSALT
P E R S O N A L M A N A G E M E N T

Unser Kunde ist eine international tätige Handelskette mit über 3.400 Filialen

in Europa und vertreibt Bekleidung, Heimtextilien und verschiedene

Non-Food-Artikel. Um das Team weiter zum Erfolg zu führen, suchen wir einen

IHR AUFGABENGEBIET

• Umsatz- und Personalverantwortung für die Tiroler & Salzburger Filialen

• Umsetzung von neuen Konzepten und Ausrollung auf sämtliche Fililalen

• Erstellung von Leitfäden und Handbüchern

• Aktions- und Abverkaufsplanung

• Abhalten von regelmäßigen Teamleiterbesprechungen 

• Führen von Bewerbungsgesprächen und Personalauswahl

• Diverse administrative Tätigkeiten in der Stammfiliale 

• Schnittstelle zwischen Filialen und Zentrale 

IHR PROFIL

• Abgeschlossene Ausbildung im Einzelhandel

• Erste Erfahrung in einer Führungsposition im Handel wünschenswert

• Kommunikative und motivierende Art

• Unternehmerisches Denken und Entscheidungsfreude

• Grundkenntnisse im österreichischen Arbeitsrecht vorteilhaft

• Reisebereitschaft im Verkaufsgebiet Tirol/Salzburg und Führerschein B

Unser Kunde bietet neben einer abwechslungsreichen Aufgabe ein

Bruttojahresgehalt von € 50.000,- plus Firmenauto und Firmenhandy (jeweils

zur Privatnutzung). Eine Überzahlung ist bei entsprechender Qualifikation und

Berufserfahrung möglich.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit der Referenznummer 21078 per

E-Mail an bewerbung@consalt.at und informieren Sie natürlich gerne über die

weiteren Details zur Stelle, zu unserem Kunden sowie zum Bewerbungsablauf.

Selbstverständlich behandeln wir sämtliche Daten diskret und halten Ihre

gewünschten Sperrvermerke ein.

BEZIRKSVERTRIEBSLEITER (m/w/d)

TIROL / SALZBURG


