Qualitatsbewusstsein, absolute Kundenorientierung, starke
Innovationskraft - Unser Kunde ist ein renommiertes und erfolgreiches
Unternehmen in der Transportbranche. Um am Standort in Innsbruck-Land
die Kundenerwartungen optimal erftillen zu kdnnen, suchen wir einen

MITARBEITER e

FRACHTERMANAGEMENT

IHR AUFGABENGEBIET
= Akquise von neuen Transportpartnern

= Erstellung von Angeboten und Transportdokumenten

» Eigenstandige Durchfiihrung von Verhandlungen

= Direkte Schnittstelle zwischen Frachtern und interner Logistik
= Bearbeitung von Angeboten und Betreuung der Frachter

» Bearbeitung von Ausschreibungen und Kalkulation von Transportpreisen

IHR PROFIL
= Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung (HAK, HAS, Lehre etc.)

» Slowakisch-, Tschechisch- oder Polnisch- Sprachkenntnisse

Verhandlungsgeschick und kommunikative Art

Kaufmannische und proaktive Denkweise

Hohes Mal3 an Eigeninitiative und Qualitatsbewusstsein

Fur diese Position betragt das Bruttojahresgehalt € 33.600,--. Eine
Uberzahlung ist, entsprechend der individuellen Qualifikation und
Berufserfahrung, moglich. Es erwartet Sie die Atmosphéare eines
Familienunternehmens, ein internationales Arbeitsumfeld sowie regelméafige
Weiterbildungsmaoglichkeiten.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit der Referenznummer 21067 per
E-Mail an bewerbung@consalt.at und informieren Sie naturlich gerne tber
die weiteren Details zur Stelle, zu wunserem Kunden sowie zum
Bewerbungsablauf. Selbstverstandlich behandeln wir samtliche Daten diskret
und halten Ihre gewtinschten Sperrvermerke ein.

conSALT Personalmanagement GmbH
COﬂSALT Grabenweg 3, 6020 Innsbruck

PERSONALMANAGEMENT Telefon 0512 548899 www.consalt.at




