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conSALT
P E R S O N A L M A N A G E M E N T

Unser Auftraggeber mit Sitz in Schwaz ist ein wichtiger Partner für

Gemeinden in den Bezirken Innsbruck-Land und Schwaz und leistet seit

Jahren verlässliche und serviceorientierte Arbeit. Um das Team noch weiter

zu verstärken, bietet unser Kunde eine langfristige Fixanstellung als

IHR AUFGABENGEBIET

 Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen

 Bearbeitung der laufenden Buchhaltung 

 Erstellung von Auswertungen und Kennzahlen

 Liquiditätsmanagement und Jahresbudgetplanung

 Ansprechpartner für die Teammitglieder und die Geschäftsleitung

 Kommunikation mit Behörden und Ämtern

IHR PROFIL

 Abgeschlossene wirtschaftliche Ausbildung und erfolgreich absolvierte

Bilanzbuchhalterprüfung

 Mehrjährige Berufserfahrung in der Buchhaltung

 Erste Teamführungserfahrung wünschenswert

 Sehr gute EDV-Kenntnisse (speziell MS Office)

 Analytische und strukturierte Arbeitsweise

 Hohes Maß an Diskretion und Zuverlässigkeit

 Ausgeprägtes Organisationstalent

Unser Kunde bietet Ihnen eine langfristige Anstellung mit zahlreichen

Benefits und sehr guten Weiterbildungsmöglichkeiten. Das

Bruttojahresgehalt beträgt € 60.000,--. Eine Überzahlung ist, entsprechend

der individuellen Qualifikation und Berufserfahrung, möglich.

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit der

Referenznummer 20110 per E-Mail an bewerbung@consalt.at und

informieren Sie natürlich gerne über die weiteren Details zur Stelle, zu

unserem Kunden sowie zum Bewerbungsablauf. Selbstverständlich

behandeln wir sämtliche Daten diskret und halten Ihre gewünschten

Sperrvermerke ein.

LEITER (m/w/d)

FINANZ-/RECHNUNGSWESEN


