Unser Auftraggeber ist ein erfolgreiches Transportunternehmen und steht
fur hochste Qualitat und Kundenorientierung. Zur Erweiterung des
Teams an den Standorten Worgl sowie Innsbruck-Land, bietet unser
Kunde eine Fixanstellung in Vollzeit als

Junior Transport Manager

Ihr Aufgabengebiet

« Nach einer genauen Einarbeitungsphase tibernehmen Sie die
selbststandige Organisation und Abwicklung von Auftragen

« Sie sind die erste Anlaufstelle fir Kunden und bearbeiten Anfragen
schriftlich sowie telefonisch

» Sie sind zustandig fur die Terminkoordination sowie die
Angebotserstellung

« Des weiteren erledigen Sie allgemeine administrative Aufgaben

Ihr Profil
« Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung (HAK, HAS, 0.4.)

» Sehr gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse - weitere
Fremdsprachen sind von grof3em Vorteil

+ Kompetente EDV-Kenntnisse sowie eine kundenorientierte
Arbeitsweise

« Spald an der Organisation und eine hohe Problemlésungskompetenz

Unser Kunde bietet Ihnen eine ausgezeichnete Einschulung, die Arbeit in
einem internationalen Team sowie ein sehr gutes Betriebsklima. Das
Bruttojahresgehalt betragt mind. € 28.000,-- plus einer mdglichen
Uberzahlung laut Qualifikationsprofil bzw. Berufspraxis.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit der Referenznummer 20065 per
E-Mail an bewerbung@consalt.at und informieren Sie natirlich gerne
uber die weiteren Details zur Stelle, zu unserem Kunden sowie zum
Bewerbungsablauf. Selbstverstandlich behandeln wir samtliche Daten
diskret und halten lhre gewiinschten Sperrvermerke ein.
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