Im Auftrag unsers Kunden, eine bekannte Non-Profit-Organisation,
suchen wir fur den Standort Innsbruck, zur Erweiterung des Teams eine/n
Mitarbeiter/in in Voll- oder Teilzeit fur die Position als

PERSONALVERRECHNER e

Ihre Aufgaben
» Durchfiihrung der Personalverrechnung inkl. Verwaltung der

Vorsorgekassen
» Abwicklung der Personaladministration (An-/Abmeldungen,
Krankenstande, Urlaub, Aufzeichnung der Uberstunden, etc.)
« Ansprechpartner in arbeits- und sozialrechtlichen Fragestellungen
 Erstellung von Kennzahlen, Reports und Handlungsstrategien

Ihr Profil
» Abgeschlossene Ausbildung zum Personalverrechner

» Erste Erfahrung in der Personalverrechnung

» Kenntnisse im Steuer- und Sozialversicherungsrecht

» Erfahrung mit SAP von Vorteil

« Eigenverantwortliche und proaktive Arbeitsweise

» Motivierte Personlichkeit mit einem hohen Mal3 an Diskretion

Unser Kunde Dbietet Ihnen flexible Arbeitszeiten, sehr gute
Weiterbildungsmal3nahmen und zahlreiche weitere Benefits. Das
Bruttojahresgehalt fir diese Position betrdgt mind. € 32.200,-. Eine
Uberzahlung ist entsprechend der individuellen Qualifikation und
Erfahrung maoglich.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit der Referenznummer 20030 per
E-Mail an bewerbung@consalt.at und informieren Sie natlrlich gerne
Uber die weiteren Details zur Stelle, zu unserem Kunden sowie zum
Bewerbungsablauf. Selbstverstandlich behandeln wir samtliche Daten
diskret und halten lhre gewiinschten Sperrvermerke ein.

SALT conSALT Personalmanagement GmbH
COn Grabenweg 3, 6020 Innsbruck

PERSONALMANAGEMENT Telefon 0512 548899 www.consalt.at




