
Trade Compliance Manager (m/w) 

Ihr Aufgabengebiet

▪ Aufbau und Aufrechterhaltung eines effizienten Trade Compliance Management 

Systems (TCMS)

▪ Sicherstellung, Optimierung und Kontrolle der ordnungsgemäßen Prozesse in 

Zusammenarbeit mit allen ausführenden Abteilungen

▪ Erstellung und Aktualisierung von Key Manuals, Dokumenten und Arbeitsanweisungen

▪ Entwicklung eines Info-Channels zur Sicherstellung eines reibungslosen 

Informationsflusses bei Änderungen hinsichtlich Trade Compliance

▪ Beratungsfunktion und Ansprechpartner bei internen Compliance Fragen, sowie 

regelmäßiger Austausch mit den anderen Firmenstandorten und allen Stakeholdern

Ihr Profil

▪ Abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Wirtschaft, Management o.ä. (Uni, FH)

▪ mehrjährige Berufserfahrung beim Export auf internationaler Ebene, sowie gutes 

Fachwissen im Zoll- und / oder Außenwirtschaftsbereich bzw. Supply Chain 

Management

▪ eine strukturierte Arbeitsweise und sehr gute Englischkenntnisse runden Ihr Profil ab

Unser Kunde bietet Ihnen die Möglichkeit zur Mitarbeit in einem erfolgreichen

internationalen Unternehmen und äußerst attraktive Rahmenbedingungen. Ihre

Bewerbung mit Foto und Zeugnissen senden Sie uns bitte unter Angabe der

Ref.-Nr. 19111 per E-Mail an bewerbung@consalt.at

conSALT Personalmanagement GmbH

Grabenweg 3, 6020 Innsbruck

Telefon 0512 548899 www.consalt.at

conSALT
P E R S O N A L M A N A G E M E N T

GLOBAL DENKEN, UM AUßERGEWÖHNLICHE ZIELE ZU ERREICHEN – Als Gobal

Player in seiner Branche, steht unser Kunde, ein international tätiger Konzern mit Sitz in 

Innsbruck-Land, für qualitativ hochwertige Produkte und hat weltweite Bekanntheit 

erlangt. Sind Sie bereit Teil dieser Erfolgsgeschichte zu werden? Dann ergreifen Sie die 

Chance und bewerben Sie sich als


