WA SOS
LVY.4 KINDERDORF

Jedem Kind ein liebevolles Zuhause

Das SOS Kinderdorf ist eine private, weltweite, konfessionell und politisch unabhéngige
Hilfsorganisation. Allein in Osterreich werden 5.000 Menschen unterstitzt. Gestalten Sie
die HR-Prozesse am Hauptstandort Innsbruck aktiv mit und bewerben Sie sich als

Mitarbeiter/in Employer Branding

Ihre Aufgaben
* Durchfiihrung von Employer Branding MalRnahmen
o Betreuung der Online-Plattformen (XING, LinkedIn, kununu, etc.)
Prasenz auf Karrieremessen und Recruiting-Events
Betreuung der Praktikant/innen
Storytelling
Jahresplanung der Mal3hahmen
o Information und Vernetzung der Fihrungskrafte zu diesem Thema
» Erstellung von Stellenbeschreibungen
* Vorbereitung und Schaltung von Stellenanzeigen (online und Print)
« Administrative Vorbereitung der Einstellungen (Vertragserstellung, Kommunikation mit
dem Betriebsrat, etc.)
» Weiterentwicklung der HR-Systeme und Recruiting-Tools
» Pflege und Auswertung der laufenden HR-Daten
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Ihr Profil

» Abgeschlossene betriebswirtschaftliche Ausbildung (bestenfalls mit Schwerpunkt HR)
» Erste praktische HR-Erfahrung, vorzugsweise im Recruitng, wiinschenswert

« Anwenderkenntnisse im SAP

* Ausgepragtes Organisations- und Projektmanagementtalent

* Proaktive Denkweise

* Hohe Kommunikationsfahigkeiten und Freude am Préasentieren/Moderieren

« Interesse an der Mitarbeit in einer der groRten und innovativsten NGOs in Osterreich

Unser Kunde bietet IThnen

» Abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tatigkeit im HR

» Flache Hierarchien und zahlreiche Benefits (flexible Arbeitszeiten, Weiterbildung, etc.)
« Jahresbruttogehalt von mind. € 36.500,--/brutto (Uberzahlung It. Qualifikationsprofil)

Wir freuen uns auf l|hre Bewerbung mit Foto und Zeugnissen unter Angabe der
Ref.-Nr. 19107 per E-Mail an bewerbung@consalt.at und informieren Sie gerne unter
Einhaltung hochster Diskretion sowie Sperrvermerken in einem personlichen Gespréch
Uber weitere Detalils.

conSALT Personalmanagement GmbH
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