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conSALT
P E R S O N A L M A N A G E M E N T

facebook.com/consalt.at

Ihr Aufgabengebiet

 Neukundenakquise

 Betreuung und Beratung von bestehenden Kunden

 Ausarbeitung und Erstellung von Angeboten

 Professionelle Präsentation des Unternehmens auf Firmenevents und Messen

 Laufende Dateneingabe und –pflege auf Basis einer Datenbank

 Unterstützung des Senior Sales Teams

 Übernahme eigener Projekte

Ihr Profil

 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (HAK, HLW, Universität, FH)

 Erste Berufserfahrung wünschenswert

 Sehr gute EDV-Kenntnisse (speziell MS-Office)

 Verlässliche und selbstständige Arbeitsweise 

 Höfliches und offenes Auftreten

 Kommunikationsstarke und teamfähige Persönlichkeit

 Freude am Umgang mit Kunden

Das Bruttojahresgehalt beträgt mind. € 28.000,-- (Überzahlung je nach Qualifikationsprofil

bzw. Berufspraxis möglich).

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Foto und Zeugnissen unter Angabe

der Ref.-Nr. 18090 per E-Mail an bewerbung@consalt.at. Gerne informieren wir Sie unter

Einhaltung höchster Diskretion sowie Sperrvermerken in einem persönlichen Gespräch über

weitere Details.

Unser Kunde ist ein bekanntes Lifestyle Unternehmen mit Sitz in Innsbruck, das in der 

Textilbranche tätig ist. 

Um am Puls der Zeit zu bleiben und sich ständig weiterzuentwickeln suchen wir ein 

motiviertes Organisationstalent als


