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Selbststandiges Arbeiten und ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet sind die
Parameter, welche unser Kunde, ein namhaftes und bestens etabliertes
Unternehmen, lhnen bietet. Wenn Sie am Standort im GrofRraum Innsbruck Teil

dieses Unternehmens werden mdéchten, bewerben Sie sich bei uns als

Grafiker (mmw)

lhr Aufgabengebiet lhr Profil

= Entwurf und grafische Produktion ~ * Abgeschlossene grafische Ausbildung
von Print-Layouts = Berufserfahrung von Vorteil

=  Gestaltung samtlicher = Sehr gute Kenntnisse der Adobe-
Drucksorten (Kataloge, Folder, Bildbearbeitungsprogramme
Flugblatter, 0.A.) » Freude an der kreativen Gestaltung

= Bearbeitung von Grafiken und ¥Zr;rl;layouts und am Arbeiten im

Bildmaterialien fur Print- sowie _ o
Onlinemedien = Begeisterungsfahigkeit

= Eigenverantwortliche selbstéandige
Arbeitsweise

= Gute Englisch-Kenntnisse von Vorteil

= Zusammenarbeit mit anderen
Abteilungen und externen
Dienstleistern (Druckereien)

Das Bruttojahresgehalt betragt mind. € 28.000,-- plus einer moglichen Uberzahlung
laut Qualifikationsprofil bzw. Berufspraxis.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung mit Foto und Zeugnissen unter Angabe der
Ref.-Nr. 17135 per E-Mail an bewerbung@consalt.at und informieren Sie gerne
unter Einhaltung hochster Diskretion sowie Sperrvermerken in einem personlichen

Gespréach Uber weitere Details. ﬁ
facebook.com/consalt.at

conSALT Personalmanagement GmbH
COHSALT Grabenweg 3, 6020 Innsbruck

PERSONALMANAGEMENT Telefon 0512 548899 www.consalt.at




