
Jurist/in
Ihr Aufgabengebiet

 Sie beraten die Gruppenleitung und Stabsabteilungen in vielfältigen juristischen 

Belangen

 Sie identifizieren für  das Unternehmen wesentliche rechtliche Themen, 

entwickeln unternehmerische sinnvolle Lösungen und setzen diese in 

Standards und Prozessen um

 Kommunikation zu Behörden und externen Beratern

 Erstellung und Prüfung von Verträgen und Angeboten

 Archivierung und Terminverwaltung von laufenden Verträgen und Fällen

 Pflege der Unternehmensmarken und Lizenzen

Ihr Profil

 Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften

 Sehr gutes Verständnis für die betriebswirtschaftlichen Zusammenhänge

 Teamfähigkeit und Einsatzbereitschaft

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

 Sehr gute PC-Anwenderkenntnisse  

Das Bruttojahresgehalt beträgt mind. € 42.000,-- plus einer möglichen

Überzahlung laut Qualifikationsprofil bzw. Berufspraxis. Wir freuen uns auf Ihre

Bewerbung mit Foto und Zeugnissen unter Angabe der Ref.-Nr. 17129 per

E-Mail an bewerbung@consalt.at und informieren Sie gerne unter Einhaltung

höchster Diskretion sowie Sperrvermerken in einem persönlichen Gespräch über

weitere Details.

conSALT Personalmanagement GmbH

Grabenweg 3, 6020 Innsbruck

Telefon 0512 548899 www.consalt.at

Professionell agierende Mitarbeiter/innen, die täglich mit hoher Motivation und 

positiver Einstellung an ihre Agenden herangehen sind für den Erfolg unerlässlich. 

Zur Erweiterung und Verstärkung des bestehenden und erfolgreichen Teams in 

der Zentrale im Raum Innsbruck suchen wir für unseren Kunden eine/n 

ambitionierte/n

conSALT
P E R S O N A L M A N A G E M E N T

facebook.com/consalt.at


