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Fur unseren Kunde, ein sehr erfolgreiches und dynamisches Unternehmen, welches
sich auf die Auswahl, Implementierung und Wartung von international fiihrenden
Business Software Systemen spezialisiert hat, suchen wir fiir das Headquarter mit Sitz
in Innsbruck eine/n ambitionierte/n

Mitarbeiter/in im Direct Marketing

Ihr Aufgabengebiet

= Sie unterstutzen die Vertriebskampagnen

= Und kontaktieren Kunden und Interessenten telefonisch

= Sie reprasentieren das Produktportfolio sowie das Unternehmen
= Sie recherchieren genau und prazise

= Und erfassen Daten im firmeneigenen CRM System

Ilhr Profil

= Abgeschlossene kaufmannische oder betriebswirtschaftliche Ausbildung
= Berufserfahrung im Vertrieb, Marketing oder Telesales wiinschenswert

» Interesse an Softwareprodukten

= Sehr gute MS-Office Kenntnisse

= Sehr gute Englischkenntnisse

» Teamfahige und kommunikative Personlichkeit

= Sicheres und professionelles Auftreten

Das Bruttojahresgehalt betragt mind. €25.200,-- auf Vollzeitbasis plus einer
moglichen Uberzahlung laut Qualifikationsprofil bzw. Berufspraxis.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung mit Foto und Zeugnissen unter
Angabe der Ref.-Nr. 17049 per E-Mail an bewerbung@consalt.at. Gerne informieren
wir Sie unter Einhaltung hochster Diskretion sowie Sperrvermerken in einem
personlichen Gesprach Gber weitere Details. —
facebook.com/consalt.at n
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