
Social Media Mitarbeiter/in

Ihr Aufgabengebiet

 Konzeption und Umsetzung von      

Social-Media-Strategien und -Plänen

 Content-Planung und –Erstellung, 

Textierung, Bild- und Linkauswahl

 Redaktionelle/Konzeptionelle und 

operative Betreuung der Social Media 

Kanäle

 Recherche von aktuellen Trends

 Erstellung von Statistiken und    

Analysen (inkl. Optimierungs-

vorschläge)

conSALT Personalmanagement GmbH

Grabenweg 3, 6020 Innsbruck

Telefon 0512 548899 www.consalt.at

conSALT
P E R S O N A L M A N A G E M E N T

facebook.com/consalt.at

Ihr Profil

 „Digital Native“ mit Begeisterung für 

Facebook, Twitter, Instagram & Co.

 Berufserfahrung im Bereich digitale 

Medien/New Media

 Ausgezeichnete Kenntnisse der Online 

& Social Media Landschaft

 Marken- und Zielgruppenorientiertes 

Denken und Handeln

 Dynamische, belastbare Persönlichkeit 

mit hoher Serviceorientierung

 Kommunikationsstark und wissbegierig

Das Bruttojahresgehalt beträgt mind. € 30.800,--. Es besteht die Möglichkeit zur

Überzahlung laut Qualifikationsprofil bzw. Berufspraxis.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Foto und Zeugnissen unter Angabe der Ref.-Nr.

16114 per E-Mail an bewerbung@consalt.at und informieren Sie gerne unter Einhaltung

höchster Diskretion sowie Sperrvermerken in einem persönlichen Gespräch über weitere

Details.

Selbstständiges Arbeiten und ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet sind die 
Parameter, die Ihnen wichtig sind? Für unseren Kunden, ein namhaftes und 

erfolgreiches Unternehmen in Innsbruck, suchen wir eine/n


